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Ablaufplan

Ablaufplan (alle Zeiten sind ca. Zeiten

11:00 BegrufRung

Regelbuch

11:30 Reined Work — Penalties — Scoresheets
Unterschied Reining — Reined Work

11:45 Gruppenarbeit

12:15 Austausch — offene Fragen

12:30 Boxing - Penalties - Scoresheet
12:45 Gruppenarbeit
13:15 Besprechung der Ergebnisse und offene Fragen

13:30 — 14:00 Pause

14:00 Box Drive Box Drive
Regelbuch — Scoresheet - Penalties
14:15 Gruppenarbeit

14:45 Austausch

15:00 Fence Work/ Cow Work

Regeln — Penalties — Scoresheet v ®
15:15 Gruppenarbeit e“ ”
15:45 Klarung offener Fragen Erste Westernreiter Union
16:00 Ende Deutschland e.V.

www.westernreiter.com




§ 282 ff Ziel, Bewertungskriterien, Ausrustung

» Die Klasse soll die Fahigkeit des Pferdes
widerspiegeln , ein Rind - wie bel der
Rinderarbeit -jederzeit kontrollieren zu
konnen.

Philipp Martin Haug

SWZ*
Erste Westernreiter Union

Deutschland e.V.
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§ 291 Einrichtung der Arena

: Cow work
Reined work
1 prina
I podnt, =
Die Endmarker fur die reined work e :\“mn : Abstand
mussen mindestens 50 ft d.h. 15 m from | pebut ‘ ?’ an
. zwischen 1 und

von der kurzen Seite Richtung
Mittelmarker gesetzt werden.
Marker missen auf der Bande oder ?:‘..“'.
dem Zaun auf beiden Seiten der
Arena gesetzt werden.

2 Punkt penalty
mind. 20ft. d.h.
6 m.

feves 1 pai
peoalty
ie—g SWZ*
2 peaina
penalty Erste Westernreiter Union
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§ 282ff Ziel, Bewertungskriterien, Ausrustung

Kontrolle des Rindes
,Cow sense”

Korrektheit der Manover
Qualitat der Mano6ver
Manier
Schwierigkeitsgrad

YVVVYVYYY

SWT*
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§ 283 ff Bewertung

» Die Bewertung erfolgt auf der Basis von 60 — 80 Punkten. Das
bedeutet, dass es sowohl in der reined work, als auch in der cow work

nur entweder DQ, 0 — Score oder Scores zwischen 60 und 80 gibt.(z.B.
ein Reiter hat 2mal penalty 5 und 1mal penalty 2 in der reined work ergibt einen
Gesamtscore flr die reined work von 60)

» Diese Scores werden am Ende der Priufung addiert. Gewinner ist der
Tellnehmer mit dem héchsten Gesamtscore.

» Bel einem Punktegleichstand zahlt der héhere Score in der cow work.

» Bel einem 0-Score Iin einer Teilprufung, kann der Teilnehmer trotzdem

platziert werden P\ \ \(/ e

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 282ff Ziel, Bewertungskriterien, Ausrustung

1.

A\

YV V VY

Correctness — reined work

Zirkel nach links und rechts sind gleich grof3 und gehen durch die

Mitte

Galoppwechsel sind im Mittelpunkt

Run downs sind gerade, mit kontrolliertem Geschwindigkeitsaufbau

Stopps sind weich mit tief untergesetzter Hinterhand

Spins werden um eine stationare Hinterhand ausgefihrt

Backup ist flissig ohne Widerstand 9\\/@@

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 282 Ziel, Bewertungskriterien, Ausrustung

N

. Quality — reined work

Weichheit / Feinheit der Ausfiihrung

Konstantes Tempo bei den Zirkeln

Weicher Kontakt / Kommunikation zwischen Pferd und Reiter
Stopps sind gerade und athletisch

Spins um das Pivotbein

VVVYVYY

ST

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 282 Ziel, Bewertungskriterien, Ausrustung

3. Degree of difficulty — reined work

» Tempo (Korrektheit immer vorausgesetzt)
» Wenig sichtbare Hilfegebung

» Punktgenaue flache Wechsel

» Tiefe der Stopps

» Gleichbleibendes, schnelles Tempo im Spin
» Flussiges, williges Backup

ST

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 290 Bewertung — reined work

» Die Basis der Punktvergabe liegt bei 70 Punkten.
» Die einzelnen Mandver werden in halben Punktschritten von
-1 % (extrem schlecht), -1 (sehr schlecht), - Y2 (schlecht),
O korrekt, + %2 (gut), + 1(sehr gut), bis + 1 Y2 (ausgezeichnet) vergeben.
» Ein + Y2 Score setzt ein korrektes, qualitatsvolles Mandver voraus.
» Ein+ 1, bzw. + 1 Y2 Score setzt ein korrektes, qualitatsvolles Mandver mit einem
hohen Schwierigkeitsgrad voraus.
» Penalties analog der Reining

Zuséatzliche Penalties:
Penalty 1 Scottching
Penalty 5 Exzessives Spornieren oder exzessiver Gebrauch des

Peitschenendes beim Romal SWZ ©

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




Scoresheet

I I I
| HATIOMAL REINED COW HORSE ASSOCIATION www.nrcha.com
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§ 292 Working Cowhorse Boxing(WCHB)

»§ 293 Ziel, Bewertungskriterien, Ausridstung
»§ 294 Prufungsablauf

»§ 294 Arbeitszeit

»§ 300 Bewertung, Penalties

»Hinwelise

SWT*

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.
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§ 294 Priufungsablauf

Die Prufung besteht aus zwel Teilen:
» Reined work — der Richter wahlt eine der 13 Pattern aus dem Regelbuch aus
» Boxing

» Gebisskontrolle nach der cow work

SWT*

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.
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§ 292 - 299 Ziel, Bewertungskriterien,

Ausrustung

Kontrolle des Rindes
,Cow sense”

Korrektheit der Manover
Qualitat der Mano6ver
Manier
Schwierigkeitsgrad

YVVVYVYYY

SWT*

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.
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§ 292 - 299 Ziel, Bewertungskriterien,

Ausrustung

1. Correctness — cow work

» Boxing: das Rind wird fur 50 Sekunden an der kurzen Seite gehalten
und kontrolliert

SWT*

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.

www.westernreiter.com




§ 292 - 299 Ziel, Bewertungskriterien,

Ausrustung

2. Quality — cow work

» Boxing: das Pferd zeigt ,cow sense” und arbeitet selbstandig

SWZ*
Erste Westernreiter Union

sternreiter Uni
Deutschland e.V.

www.westernreiter.com



§ 292 - 299 Ziel, Bewertungskriterien,
Ausrustung

3. Degree of difficulty — cow work

» Ist abhangig vom Rind
» Boxing: das Rind wird in einer ,head to head” Position gearbeitet

» Der Reiter reitet energisch auf ein ,trages” Rind zu und halt es die
ganzen 50 Sekunden in Bewegung

oW

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 292 - 299 Ziel, Bewertungskriterien,
Ausrustung

Dem Pferdealter und der Leistungsklasse entsprechend
Arbeitssattel

Gamaschen und Bandagen sind erlaubt

Vorderzeug ist erlaubt

Hufschuhe sind verboten

YV VVY

SWT*

Erste Westernreiter Union
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§ 294 Arbeitszeit WCHB

» Die Arbeitszeit endet nach 50 Sekunden, wenn der Richter
einmal pfeift.

» Der Richter kann einen Teilnehmer jederzeit abpfeifen,
wenn dessen Pferd aufl3er Kontrolle gerat oder das Rind
unkontrolliert getrieben wird. Er erhalt dann einen
O — Score flr die cow work.

» Hort der Teilnehmer auf zu arbeiten, bevor der Richter

feift, erhalt er einen 0 — Score fur die cow work. N
P ewyr

Deutschland e.V.




§ 290 Bewertung — cow work

» Die Basis der Punktvergabe liegt bei 70 Punkten

» Die einzelnen Mandver: Boxing, rating (treiben), turns, circling, position and
control sowie der Schwierigkeitsgrad (degree of difficulty) und die Manier
(eye appeal) werden mit ++ (+2), +(+1), V+(+1/2), V(0), V-(-1/2), - (-1), -- (-2)
bewertet

» 1 Punkt penalties werden zu den Manovern geschrieben

» 2, 3 und 5 Punkt penalties in die entsprechende Box

cW&

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 290 DO

Ein Teilnehmer, der in einem Priafungsteil disqualifiziert wurde kann in

der Gesamtprifung nicht platziert werden

DQ: Siehe § 154 folgendes ist speziell aufgefuhrt:

» Verletzung des Pferdes im Einwirkungsbereich des Reiters, die
frisches Blut aufweist

» Einsatz verbotener Ausristungsteile

A

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




Scoresheet
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§ 301 Working Cowhorse Box Drive Box(BDB)

»§ 301 Ziel, Bewertungskriterien, Ausridstung
»§ 302 Prufungsablauf

»>§ 309 Arbeitszeit

»§ 307-309 Bewertung, Penalties
»Hinweise

SWT*

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.

www.westernreiter.com




§ 301 - 309 Prufungsablauf

Die Prufung besteht aus zwel Teilen:

» Reined work — der Richter wahlt eine der 13 Pattern aus dem Regelbuch aus
» 1.Boxing, 1. Drive, 2. Boxing, 2. Drive

» Gebisskontrolle nach der cow work

» Zeit: 1:45 Minuten : o
W&

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 301-309 Ziel, Bewertungskriterien,

Ausrustung

Kontrolle des Rindes
,Cow sense”

Korrektheit der Manover
Qualitat der Mano6ver
Manier
Schwierigkeitsgrad

YVVVYVYYY

SWT*

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.
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§ 301 - 309Ziel, Bewertungskriterien,

Ausrustung

1.

>

Correctness — cow work

Boxing: das Rind wird flr eine angemessene Zeit an der kurzen Seite
gehalten und kontrolliert

Dann entlang der langen Seite zur gegenuberliegenden kurzen Seite
getrieben

2. Boxing an dieser kurzen Seite

Entlang derselben langen Seite wieder bis tber den Mittelmarker

g9tr|6ben 2\\/@@

Erste Westernreiter Union
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§ 301 - 309Ziel, Bewertungskriterien,
Ausrustung

2. Quality — cow work

» Boxing: das Pferd zeigt ,cow sense” und arbeitet selbstandig,
moglichst Mitte der kurzen Seite

» Drive - Rating, das Pferd ist in der optimalen Position zum Rind

» 2. Boxing s.o.

» 2. Drive bis Uber Mittelmarker

ST

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 301 - 309Ziel, Bewertungskriterien,
Ausrustung

3. Degree of difficulty — cow work

» Ist abhangig vom Rind

» Boxing: das Rind wird in einer ,head to head” Position gearbeitet

» Drive: Der Reiter treibt das Rind in der optimalen Position und entlasst
es an der kurzen Seite

» 2. Boxing s.o.

» 2. Drive s.o.

oW

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 301 - 309Ziel, Bewertungskriterien,
Ausrustung

3. Degree of difficulty — cow work

» Ist abhangig vom Rind

» Boxing: das Rind wird in einer ,head to head” Position gearbeitet

» Drive: Der Reiter treibt das Rind in der optimalen Position und entlasst
es an der kurzen Seite

» 2. Boxing s.o.

» 2. Drive s.o.

oW

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




Hinwelse

Box Drive Box Drive:

» Die Zeitmessung beginnt wenn das Tor hinter dem Rind
geschlossen wird

» Box: Es soll die Fahigkeit des Pferdes das Rind an der kurzen Seite
zuU halten demonstriert werden

» Drive: Das Pferd soll das Rind madglichst dicht an der Bande zur
anderen kurzen Seite treiben ( Y2 bis % der langen Seite)

» Box: Das Rind soll in der Mitte gearbeitet werden

» Drive: Das Rind wird an derselben langen Seite bis Gber den
Mittelmarker hinaus getrieben

» Der Richter kann auch vor Ablauf der Zeit abpfeifen, wenn die Arbeifo NN\ Z7©

Erste Westernreiter Union

beendEt ISt. Deutschland e.V.




§ 302 - 309Ziel, Bewertungskriterien,
Ausrustung

Dem Pferdealter und der Leistungsklasse entsprechend
Arbeitssattel

Gamaschen und Bandagen sind erlaubt

Vorderzeug ist erlaubt

Hufschuhe sind verboten

YV VVY

SWT*

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.
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§ 303 Arbeitszeit BDBD

» Die Arbeitszeit endet nach 1:45 Sekunden, wenn der

Richter einmal pfeift.

» Der Richter kann einen Teilnehmer jederzeit abpfeifen,
wenn dessen Pferd aufl3er Kontrolle gerat oder das Rind
unkontrolliert getrieben wird. Er erhalt dann einen
O — Score flr die cow work.

» Hort der Teilnehmer auf zu arbeiten, bevor der Richter
pfeift, erhalt er einen O — Score flr die cow work.

Ca\ \
Erste W eiter Union

Deutschland e.V.




Scoresheet
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§ 282 ff Prufungsablauf WCH

Die Prufung besteht aus zwel Teilen:

» Reined work — der Richter wahlt eine der 13 Pattern aus dem Regelbuch aus

» Cow work — ob die Arbeit am Rind direkt nach der reined work stattfindet oder wenn alle
Tellnehmer die reined work absolviert haben, entscheidet der Richter in Absprache mit dem
Turnierleiter. Boxing, turns, circling, die Manéver missen in dieser Reihenfolge gezeigt werden

» Gebisskontrolle nach der cow work oder falls die Prifungsteile nicht direkt nacheinander

stattfinden nach jedem Prufungsteil
ew

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 2821t Ziel, Bewertungskriterien, Ausrustung

Dem Pferdealter und der Leistungsklasse entsprechend
Arbeitssattel

Gamaschen und Bandagen sind erlaubt

Vorderzeug ist erlaubt

Hufschuhe sind verboten

YV VVY

SWT*

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.
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§ 282 Ziel, Bewertungskriterien, Ausrustung

1.

>

>

Correctness — cow work

Boxing: das Rind wird fur eine angemessene Zeit an der kurzen Seite
gehalten

Turns: das Rind wird zweimal an der langen Seite oder im ,open

field” zu einem Richtungswechsel veranlasst , der Teilnehmer muss

dazu in der Position sein das Rind zu kontrollieren und die Ursache

far den Richtungswechsel des Rindes sein

Circles: das Rind wird an der offenen Seite der Arena mindestens = way77¢
360° nach jeder Seite gezirkelt ﬂ\\ﬂ

Deutschland e.V.




§ 282 Ziel, Bewertungskriterien, Ausrustung

2.

>
>

>

Quality — cow work

Boxing: das Pferd zeigt ,cow sense”

Turns: das Pferd ist nahe genug am Rind, um es nach dem turn auf
derselben Seite zu halten

Circles: die Zirkel sind in der Mitte der Arena, weg vom Hufschlag
und gleich grof3

oW

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 282 Ziel, Bewertungskriterien, Ausrustung

3. Degree of difficulty — cow work

» Ist abhangig vom Rind

» Boxing: das Rind wird in einer ,head to head" Position gearbeitet
» Turns: tiefes Einsetzen der Hinterhand und geschmeidige Wendung
mit wenig Hilfegebung

» Circles: Pferd ist in Hohe des Kopfes des Rindes und verkleinert damit
den Zirkel

oW

Erste Westernreiter Union
Deutschland e.V.




§ 284 Arbeitszeilt

» Die Arbeitszeit endet, wenn der Richter einmal pfeift. Dies
sollte er tun sobald der 2. Zirkel geschlossen wurde.

» Der Richter kann einen Teilnehmer jederzeit abpfeifen,
wenn dessen Pferd aufl3er Kontrolle gerat oder das Rind
unkontrolliert getrieben wird. Er erhalt dann einen
0 — Score fur die cow work.

» Hort der Tellnehmer auf zu arbeiten, bevor der Richter

feift, erhalt er einen O — Score fur die cow work. R e
P Ca\ \\//g

r i
Deutschland e.V.




Scoresheet
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§ 290 DO

Ein Teilnehmer, der in einem Priafungsteil disqualifiziert wurde kann in

der Gesamtprifung nicht platziert werden

DQ: Siehe § 154 folgendes ist speziell aufgefuhrt:

» Verletzung des Pferdes im Einwirkungsbereich des Reiters, die
frisches Blut aufweist

» Einsatz verbotener Ausristungsteile
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§ 286 Neues Rind

Wenn genlugend Rinder zur Verfigung stehen kann der Richter dem

Reiter ein neues Rind gewahren, dies wird durch zwel Pfiffe signalisiert.

Wenn das Pferd vorher aufhdrt zu arbeiten erhéalt es einen 0 Score

Grunde flr ein neues Rind:

» Das Rind mo6chte nicht laufen, bewegt sich nicht Gber den ersten
Marker hinaus

» Das Rind akzeptiert das Pferd nicht, rennt einfach los, greift das
Pferd an oder Uberrennt das Pferd

> Das RiInd verlasst die Arena
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Hinwelse

» Rinder auf Lahmheit, Blindheit, Rotz kontrollieren

» Einrichtung der Arena kontrollieren — Sicherheit, Marker —

» Optimalen Standort suchen

» Trillerpfeife bereithalten

» Fur WCHB (50 Sek.)und BDB (1:45) eine Stoppuhr bereithalten,
bzw. mit Sprecher Zeithahme abklaren

» Ringsteward einweisen

» EIn Pfiff: Der Reiter muss die Arbeit sofort abbrechen

» Wenn mehrere Richter gemeinsam richten kann jeder Richter
abpfeifen oder das Signal (2 Pfiffe) fr ein neues Rind geben
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Hinwelse

» Zwel Pfiffe: Der Reiter stoppt sofort und erhéalt ein neues Rind, oder
der Reiter arbeitet dieses Rind weiter erhalt dann aber spater kein
neues Rind mehr (aulder das Rind verlasst die Arena)

» Wenn der Reiter das neue Rind akzeptiert muss er sofort stoppen

» Solange der Reiter auf das neue Rind wartet darf die zweite Hand
nicht benutzt werden.

» Die Reiter werden vom Betreten der Arena bis zum Schlusspfiff
gerichtet — Handfehler gibt O Score

» Wenn der Zirkel eingeleitet ist und das Rind stlrzt gibt es kein
neues Rind. Der Reiter reitet seine Zirkel um das liegende Rind
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Hinwelse

» Der Richter kann die Arbeit jeder Zeit abbrechen wenn er der
Meinung ist dass:
- das Pferd aul3er Kontrolle ist
- die Situation fur Pferd und Reiter gefahrlich ist
- das Rind unkontrolliert getrieben wird
Ein Score von O wird automatisch gegeben wenn die Arbeit zu diesem
Zeitpunkt noch nicht vollstandig ist.
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Vielen Dank fur lhre und Eure
Aufmerksamkeit!
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